
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 73 города Тюмени

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

А дминистративно- 
управленческий персонал

1. Заведующий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

2. Заместитель заведующего Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

3. Главный бухгалтер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Педагогический персонал

4. Старший воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

5. Старший воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

6А(6-1А; 6-2А; 6-3А; 6-4А). 
Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

7А(7-1А; 7-2А; 7-3А; 7-4А). 
Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

8А(8-1А; 8-2А; 8-3А; 8-4А). 
Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

9А(9-1А; 9-2А; 9-3А; 9-4А). 
Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

10А(10-1А; 10-2А; 10-ЗА; 10-
4А). Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

11 А(11-1 А; 11-2А; 11-ЗА; 11-
4А). Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

12А(12-1 А; 12-2А; 12-ЗА; 12-
4А). Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

13А(13-1А; 13-2А; 13-3A; 13-
4А). Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

14А(14-1А; 14-2А). Воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

15А(15-1А; 15-2А). Воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

85. Учитель-логопед Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются



30. Музыкальный руководитель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

31 А(32А). Музыкальный руко­
водитель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

33. Инструктор по физической 
культуре

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

34. Инструктор по физической 
культуре

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Учебно-вспомогательный пер­
сонал

36. Завхоз Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

37. Завхоз Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

89. Специалист по кадрам Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются ■

40А. Бухгалтер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

41 А. Бухгалтер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

67. Специалист по охране труда 
(квотируемая ставка)

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

42А(42-1 А; 42-3 А; 42-4А; 42-
5А). Младший воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

43А(43-1А; 43-2А; 43-3A; 43-
4А). Младший воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

44А(44-1А; 44-2А; 44-3А; 44-
4А). Младший воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

45А(45-1А; 45-2А; 45-ЗА; 45-
4А). Младший воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

46А(46-1А; 46-2А; 46-3А; 46-
4А). Младший воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

47А(47-1А; 47-2А). Младший 
воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

66. Делопроизводитель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

90. Ассистент по оказанию тех­
нической помощи

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

91. Делопроизводитель (квоти­
руемая ставка)

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Младший обслуживающий 
персонал

68А(68-1А; 68-2А). Повар Тяжесть: Организовать рациональные Снижение тяжести трудового



режимы труда и v .дыха процесса
Микроклимат: Организовать рацио­

нальные режимы труда и отдыха
Снижение времени воздей­

ствия фактора
69А(69-1А; 69-2А; 69-3А). По­
вар

Микроклимат: Организовать рацио­
нальные режимы труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия фактора

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

82. Кухонный работник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

83А(83-1А). Кухонный работник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

84. Кладовщик Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

74. Машинист по стирке белья Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

78. Уборщик помещений Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

79. Уборщик помещений Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

92. Рабочий по обслуживанию 
зданий (квотируемая ставка)

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

81. Рабочий по обслуживанию 
зданий

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дата составления: 26.10.2022

Председатель комиссии по проведешь
Заместитель заведующего________ ______ Cj

(должность)

^■специальной оценки условий труда
Козачук Ольга Сергеевна

(подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению спец ьной оценки условий труда:
Специалист по кадрам

(должность)

Старший воспитатель, председатель 
____________ профкома____________  

(должность)

Специалист по охране труда
(должность)

_____ Заведующий хозяйством_____
(должность) (подпись)

Баева Елена Владимировна
(Ф.И.О.)

Багирова Наталья Леандеровна
(Ф.И.О.)

Елфимов Михаил Григорьевич
(Ф.И.О.)

Климова Алёна Павловна
(Ф.И.О.)

(дата)

Ж 4?.
(дата)

/о, <ёг_
(дата)

(дата)



Эксперт(ы) организации, проводивще^/специальную оценку условий труда: 
Спицин А. Ю.

(Ф.И.О.)
4789

(№ в реестре экспертов)
26.10.2022

(дата)


